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Podstawa prawna

3 r. poz. 900),
2) U (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230),
3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762

zm.),
wie 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1652 z zm.),
5

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowan
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373 ),

6
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1. Polska przy Ambasadzie Rzeczypospolitej Polskiej 
w Kijowie, zwana

S
3. Dyrektor
pracownikom S

zy Ambasadzie Rzeczypospolitej Polskiej 
w Kijowie. 
2

D Rozwoju Polskiej 

3. .
4

Pol

ch 

5

6
y z Ambasadorem Rzeczypospolitej Polskiej w

Kijowie.

1. Kijowie.
2.

3. a podstawowa i czteroletnie liceum 
.

4.
l

lnego 2019/20.
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5. : www.kijow.orpeg.pl.
6.
7.

1. wychowawczo-profilaktyczny oparty na 

profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznia. 
2. go 

3.

1)
2)

3)

4)

4. -
1) programowe 

2)

3)

podstawowej i czteroletniego liceum 
5)
edukacji w Polsce;
6)

7)

przekonania; 
8) k
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9)

10) two

11) -wychowawczej, 

a)
b) imprez sportowych, 
c) wycieczek przedmiotowych, 
d) wycieczek krajoznawczo-turystycznych, 
e)
z Rzeczypospolitej Polskiej i Ukrainy.

12) archizacji 

13) -

5.
6.

1)
erw zgodnie z harmonogramem 

2)

3)

7.

8.
mowa w ust. 7, wymaga uzyskania zgody Dyrektora

9.
dowej z zachowaniem odpowiednich 
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10.
odpowiadaj kierownik wycieczki i opiekunowie grup: 

1) na wycieczce przedmiotowej, krajoznawczo-

przypadkach Dyrektor

2)

e
Dyrektor
3)

miasta z korzystaniem
11. Dyrektor
wycieczki.
12 .Dyrektor

13 .Zgod
w formie pisemnej.
14.

Dyrektora
S .
15.

S ,
przepisami ru
16.

S , nauczyciel 

Dyrektora

odpowiednie organy.
17. na 

odpowiednie 
organy).

1.
nauczania.
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2.

planem nauczani
3.

czteroletniego liceum.
4.

5. -

1.

2. t

dziennik elektroniczny, poczta: kijow@orpeg.pl; komunikatory: Viber, Telegram.

3. systemy 

: Skype, Zoom, Google Meet, Microsoft Teams.

4.

internetowe.

5.

1) uczniowie;

2) nauczyciele.

6. :

1)

2)

3)

4)

yjnymi;

5)

dla ucznia.
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7. Do

:

1) prowadzeni

2) rozmowy telefoniczne z uczniami;

3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

4)

online;

5)

6)

godzin.

8.

z nauczycielami S

9.

1)

7;

2) przez podejmowanie przez ucznia akt

do oceny pracy ucznia.

10.

zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone),

11.

12. Bez zgody nauczyciela i wszystk
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z uczniami i rodzicami w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania S

1.

2.

3.

przez Dyrektora -

informacje.

4.

5.

6.

przez n

7. godnie z tygodniowym 

8.

znej. Jego zadania to: 

1) -line,

2)

przez nauczycieli.

9.

w godzinach swoje
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10.

nauczycieli zmian w programach nauczania. 

11.

12. - a. 

13.

14.

nieistotnymi. 

15.

- ntacji 

przebiegu nauczania. 

16.

Statucie S

nego w wykonanie zadania przez ucznia za: 

1) -

2)

3)

ko -line; 

4)

pracy; 

5) testy on-

17. Prace wykonywane 

18.

cznia do internetu oraz 
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19.

higieny.

20.

21. nia 

22. la w systemie nauczania 

lub w wersji papierowej.

23.

psychofizycznych ucznia.

24. Rodzice oraz uczniowie 

form porozum

25.

-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w 

26. Dokumentowanie przebiegu nauczania i w

27.

28.
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odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).

29. Rodzice uczn IV 

30. Rodzice dzieci klas I 

wykonane przez dziecko zadania na wskazany adres komunikacji elektronicznej.

31.

ustalonych form komunikacji.

32.

kontakty z nauczycielami.

1. N

2. terenie

3.
.

wskazany przez Dyrektora .
4. iach oraz 
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5.

6. S eczek 
Dyrektora inne 

7. Dyrektor

8. Nauczyciel, 
do:

1)
2)
3) dzicielskich w trakcie roku 
szkolnego, 
4)
5)
6) prowadzenia dokumentacji klasy (dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen 
i innych),
7)

1. .
2.

,
-wychowawczym. 

3. Dyrektor

4. a rodzicami lub opiekunami 
prawnymi :

1)
prawnymi, 
2)
wyznaczonego nauczyciela nie rzadzi

Dyrektor , wychowawca lub rodzice albo 
opiekunowie prawni, Dyrektora
3) zapisy w zeszycie korespondencji ucznia potwierdzone podpisem nauczyciela 
oraz 
4) zapisy w dzienniku elektronicznym.

5.
yw na zachowane
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6.
zachowanie

7.
z rodzicami lub opiekunami prawnymi. 

8

Cele i zadania profilaktyczno-

1. Cele wychowawcze:
1)

2)
,

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)
w

2. Zadania wychowawcze:
1)
2)
3)
4) ku i tolerancji wobec innych ludzi i ich pracy,
5)

6)
7)
8)

3. Cele profilaktyczne:
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1)

2)
3)
4)
zjawiskom,
5)

dzenia sobie w sytuacjach presji otoczenia,
6) uczenie podejmowania roztropnych decyzji,
7)

4. Zadania profilaktyczne:
1)

2)

3) h

4)

5)

6)
w I

1. Szczeg
S Dyrektora

D
2. Dyrektor 

3. Dyrektor Rady Pedagogicznej, przedstawia 
Dyrektorowi t organizacji roku szkolnego w S

na Ukrainie.
4.
przez Dyrektora
5.
pl
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6. Godziny do dyspozycji Dyrektora , w  porozumieniu  z  R R

o

7. -wychowawczych, przerw 
ferii jesiennych, zimowych, wiosennych i letnich ustala Dyrektor Szko

organizacji roku szkolnego na Ukrainie.
8.
klasowo-lekcyjnym. 
9. Godzina lekcyjna trwa 45 minu -III

10.

11.
12. Wszystkie za
13.

14. Dyrektora y, Dyrektor 

15.
14

16. W klasach I-
17.

18. Dyrektor

uczniami spr

19. .
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ucznia.

1.

2.

1.
2. Rodzice lub opiekunowie

ucznia u wskazanego przez Dyrektora Dyrektora:
1)
2) na kartce lub w zeszycie do korespondencji/za 

.
3. Rodzice lub opiekunowie 

4. prawni 
Dyrektora lub opiekuna 

.
5.
szkolnych.

Zwalnianie uczn

1.
1) ,
2)

iela lub Dyrektora
przez nich 

2. Uprawniony do zwolnienia ucznia jest Dyrektor , lub
nauczyciel przedmiotu.

3. Rodzice l
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6

1.
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna,
3)
4)

1. Organa ust. 1 pkt. 2 

2. Dyrektor

Dyrektor
3.

1)
2) stworze
3)
4)

4.

Dyrektor Dyrektora

S

1. Szk

S
1) konfl Dyrektorem

2) konfl Dyrektorem
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nauczycielem 
rozstrzyga Dyrektor

Dyrektora
zainteresowanych stron;
5) od decyzji Dyrektora

prawnym.

Dyrektor

8

1. Dyrektor
2. Dyrektora 
Ambasadora Rzeczypospolitej Polskiej na Ukrainie.
3. Dyrektora

.
4. Dyrektora
5. Dyrektora
stanowiska Dyrektora
wypowiedzeniem. 

9

1. Do kompetencji Dyrektora
1)

-wychowawczej,
2)

,
3)

4) inspirowaniu naucz

2. ci:
1) posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia 

2) realizacja
,

3) przestrzeganie z
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4) przestrzeganie niniejszego Statutu,
5) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz rozpowszechnianie wiedzy 
o tych prawach,
6) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznyc
wychowania i opieki.

20

1. Dyrektor Szk
1) ,
2)
3)
4) nauczycielom

5)

6) anu 

7)
,

8)
9) szkolnych 

10)

11)

12)

13)
Rady P
14)
15) wspiera nauczycieli w doskonaleniu zawodowym, 
16) prowadzi i przechowuje dokumen
17) cie 
18) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych 

19)
cza lub rozszerzanie 

20)
21)
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2.

3.

Rada Pedagogiczna

1

1. Rada Pedagogiczna
sta
2. Dyrektor

3.
s Dyrektora
S
4.
z postanowieniami niniejszego Statutu oraz powsze
prawa.
5. W zebraniach Rady P

Rady Pedagogicznej, 

2

1. Rady Pedagogiczn
S ;

Szkole, po 
R R

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli S

sprawowanego nad S w celu 
doskonalenia pracy S

1)
i pozalekcyjnych, 
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2) wnioski Dyrektora
nauczycieli,
3) projekt planu finansowego,
4)
5) propozycje Dyrektora

6) ustalony przez Dyrektora 

1) przygotowuje ;
-profilaktyczny

,
3) ustala Regulamin Rady Pedagogicznej.

3

1. Rady Pedagogicznej jest Dyrektor 
2. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje Dyrektor

zgodnie z Regulaminem Rady.
3.

1)
2)

3) -wychowawczych,
4)

4

1.

2.
nieujawniania spraw poruszan

3.

4. Rady P
S
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5

1. Dyrektor
2 ust. 1 Statutu , niezgodnych z przepisami prawa.

2. Dyrektor

.
3.

6

Rada Pedagogiczna nie podejm 2 ust. 1 pkt. 2 
Statutu Dyrektor S
2. W przypadku gdy Dyrektor S
1, o wynikach klasyfikacji i promocj

S

Dyrektor

7

1. Dyrektora

2.

8

1.

2.

3.
prawnych.
4.
wybranych
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9

1.
1) uchwalanie w porozumieni -
p
2) opiniowanie ustalonego przez Dyrektora
3)

4) Dyrektora
5) innowacji i zkole.

1.
-

p Dyrektor w uzgodnieniu z organem 

2. :
1)
2) pobudza i realizuje ro

3)
4)
5)
podnoszenia poziomu higieny, 
6) Dyrektorem

3.
postanowieniami niniejszego Statutu 

1) cele i zadania,
2)

8
mowa 8

Prezydium i Komisji Rewizyjnej, 
3)
4)
5) zasady dokonywania zmian w Regulaminie Rady.

5. Rada 

6. Dyrektora
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7. W Dyrektora

8.

30

1.

2.

niowski

31

1. W S ,
2.

3.

4. S

5.

2

1. Dyrektorowi

1) lami 
i stawianymi wymaganiami,
2)
3)

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5)

w porozumieniu z Dyrektorem
6) pra

3
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1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

Rozdzi 7

4

1.
-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz 

2. Biblioteka Sz

3.
iblioteki.

4. nauczyciele i rodzice.
5.
Biblioteki.
6. Dyrektor

5

1. Organizacja b
1)

2)
informacyjno-komunikacyjnymi,
3)

4)

5)

6

1.
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1) Dyrektorem
2)
biblioteki,
3)

4) rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, wykonywania 
prac na rzecz biblioteki szkolnej oraz organizacji imprez,
5)

6) innymi bibliote
wystawach, itp. 

7

1.
1)
2)

a)
b) warsztat informacyjno bibliograficzny,
c)
d)
e)

3)
4)
5)
6)
7)
8) aktywnie uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
9) z
10)
11)
12)
kultura osobista i takt pedagogiczny,
13) stale podnosi swoje kwalifikacje zawodowe, zna i stosuje teorie pedagogiczne,
14)
15)

16) uczniom

i potrzeb .

8

38
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1.

2. Do Szk

posiada wolne miejsca oraz odpowiednie warunki kadrowe, organizacyjne i finansowe.
3. Dyrektor ,

na kolejny rok szkolny na stronie 

4. Dyrektor
w danym roku szkoln

39
1. 31 sierpnia.
2. Dyrektor

40

1. Dyrektorowi w terminie, o 
39

1) kwestionarius przy Ambasadzie RP 
w Kijowie,
2)

3)
obowi

4) kopi

2. P tacyjnych ucznia, rodzice lub opiekunowie prawni

lub 

41

1.
dziecko

podstawowej, albo
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-
psychologiczno

42

1.
2.

Dyrektora
3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych

3

1.
1) realizacji planu dydaktyczno-

2) realizacji ram program
programu nauczania, 
3)

4)
o

pisemnych prac kontrolnych,
5) uzasadnienia wystawianej oceny: 
a)
b)
wystawiania ocen,
6) gogicznymi rozwoju 

7)

8) systematycznego, sprawiedliwego, bezstronnego, rzetelnego i obiektywnego 

oceniania,
9)
jego najlepszej wiedzy i woli, 
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10) wowania opieki nad uczniami 

11)

12) w wyznaczonych w rocznym planie pracy dydaktyczno-

Dyrektora,
13)
dzi

14) aktywnego uczestniczenia w szkoleniach i zebraniach Rady Pedagogicznej,
15)
16) stosowania i przestrzegania pr
i w regulaminach,
17) stosowania 
teorii pedagogicznych,
18)
w poszanowaniu Konstytucji

19)

20)

21) uczestnictwa w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia 

22) tworze
23) przestrzegania dyscypliny pracy,
24) powiadamiania Dyrektora
25)
26)
u
Dyrektora

.
4

1. Nauczyciel ma prawo do:
1) zawodowych,
2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach 

3) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swojej pracy,
4) wyboru metod nauczania i programu nauczania oraz opracowywania 

5) decyd
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6)

7) ych dla 

8)

9) wsparcia i pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-
Dyrektora

uczycielskie i zasady ich pracy

5

1. Dyrektor
2. celem:

1)
2)
3)
4)
5)
6) zapewnienia 
7)
8)
9)
wychowania i organizacji,
10) ograniczania ryzyka in

11)
3.
4. Dyrektor
m

5. Dyrektor
okresowego zadania lub

6.
7. Dyrektor

Dyrektor 
8. Dyrektor

Dyrektorem
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9. Dyrektorowi

Dyrektor
10. ane. 
11.

12.
ga zgody nauczyciela.

13.
14.
15.

ia

6

1.
1)
2)
3) -geograficzno- ,
4)

2.
1)

2) korelacja 
3)
szkolnym,
4)

5)

6)
pracy,
7)
8)
9)
10) dagogicznych lekcje otwarte, pokazowe, 

11)
12)

13)
14) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie 
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15)
16)
pozalekcyjnyc
17)

3.
1) opracowywanie Programu wychowawczo-profilaktycznego na podstawie 
diagnozy potrzeb, ewalu

2)
3) op
4)
5) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek opiekuna o lub 

6)

7)
8)
9) opracow
wycieczek,
10)
11)

rodzic,
12)
13)

Opiekunowie

47

1. Dyrektor
tym oddziale, zwanego

48

1.

1)
2)
3) p

4)
w celu: 

a) -wychowawczych ich 
dzieci,
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b)
c)
d)

49

1. Opiekun
1)
2)
3)
4)

5)
o uzyskanych ocenach oraz przekazywanie informacji o frekwencji,
6)
7) informowania Rady Pedagogicznej o istnieniu podstaw do

8)
9) przygotowywania ze

10)

11)

12)

Uczniowie

50

1.

2.

.
3. Uczni
lekcyjnych i przerw bez opieki nauczyciela.

Prawa ucznia

51
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1.

1)
indywidualnych potrzeb, 
2)
3)
4)

5)

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny swojej pracy,
7)

8) zna

9)
10)

11) Dyrektora

lania, 
12)

Dyrektora,
13)
14)

15)
16)
17) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, 

18) sw

19)

52

1. W przypadku naruszenia praw uczn

Dyrektora.
2. Dyrektor 
informuje 
w terminie 30 dni.
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3

1.

2. lub opiekunowie prawni

3.
1) S
2)
3) systematycznego
4)
5)
6)
przedmiotowych,
7)
8)
szkolnych,
9)
10) szanowania symboli narodowych, 
11)
12)
13) dba
14)

15)
16) ady Pedagogicznej, respektowania decyzji, 

Dyrektora
17)

54

1. :
1)
2)
Dyrektora
3) wprowadzania na teren 
4)
szkolnych,
5)
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6) raz innych 

7)

8)

polecenie nauczyciela w celu wsparcia procesu dydaktycznego, 
9)

10)
11) oddawania przepisanych, nie swoich prac oraz skopiowanych z Internetu i innych 

Nagrody

5

1.
1)
2)
3)
4)
5)

6

1.
1)

2) Dyrektora 
3) wobec klasy,
4) nagroda rzeczowa.

2. opiekuna 

57

1.

2. Nauczyciel opiekun 
o przyznanej uczniowi nagrodzie.

58
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1. W terminie 7 ma
prawo wniesienia do Dyrektora
nagrody.
2. Dyrektor 
3. Z Dyrektora
wchodzi: 

1) opiekun ,
2) p
3) o
4) p

4.
5.
6. Z posie
7. Decyzja komisji jest ostateczna. 

Kary

59

1.
1)
2)
3)

2.
1) ,
2) ego  

,
3) ,
4) nagany pisemnej Dyrektora ,
5) uchylony.

3.
4.
w ust. 2 gradacji.
5.

6. Dyrektor

.
7.
prawnych.
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8.

Dyrektor.

60

1.
w dziennik

1)
2)
3)
4)
5)

2.
wnioskowania przez niego do Dyrektora
gestii Dyrektora.
3. Kar ust. 2 pkt 3 i 4 
upomnienia podpisuje Dyrektor

prawnych

61

1. uczniowi lub rodzicom/opiekunom 
prawnym Dyrektora
w formie pisemnej z uzasadnieniem.
2. Dyrektor nia.
3.
Dyrektora do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni.
4.
5. Decyzja Dyrektora lub Rady Pedagogicznej
6.

62

1. w przypadku:
1) uchylony,
2)

z rodzicami lub prawnymi opiekunami, 
3)

przyczyny i bez powiadomienia Dyrektora,
4)
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5) lub

6)

7) wnoszenia 
8)

9)
10) a
11) kolnych,
12) ,
13)

2.

3. Je czyn,
lub inny 

.
4. wydanej 
przez Dyrektora

5. Dyrektora
6. Dyrektor nia

 

7. R
8. Po otrzym Dyrektor

9.
10.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7) uzasadnienie decyzji :

a)
b)

8) pouczenie w jaki
9) podpis Dyrektora

11. .
na jednym egzemplarzu decyzji 
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12. W przypadku odmowy podpisania prze

13.
prawnych, listem poleconym za 
potwierdzeniem odbioru. 

o odmowie 
sprawy. 
14. 3 a
w dniu odmowy jej
15. Od decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora

16.
czasu otrzymania ostatecznej decyzji,

17.
1)
2)
3) owy interes strony. 

18. Od rygoru natychmiastowej wyko

19. sek rodzica, 
takim przypadku nie jest wymagana opinia 

.
20. , nie podlega rygorowi wydawania decyzji. 

e zasady oceniania

63

1.

o.

64

1. Przedmiotem oceny jest:
1)
2)
3)
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4)

65

i

66

1.
1)
nauce,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym zdobywaniu wiedzy i planowaniu swojego 
rozwoju,
3) motywowanie uc
4) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji 

5) -
wychowawczej.

2.

psychofizycznych ucznia.
3. 

1)

2)
,

3) przeprowad
4)
5)

6)

ucznia.

o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania

67

1.

azu elektronicznego o:
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1)

z realizowanego programu nauczania,
2) (odpowiedzi ustne, 

3)

2.

3.

w semestrze.
4.
5.

6. S

prawnym.
7.

1) uczniowie podczas lekcji (ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem na 

2) rodzice lub opiekunowie prawni podczas zebr

8.

1) klasyfikowanie i promowanie,
2)
3) przepro
4)
5)

9.

z rodzicami lub opiekunami prawnymi.
10.
oraz 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel 
informuje ucznia,

 proponowanej 
W przypadku przewidywanego braku podstaw do klasyfikacji 

ontaktu listem poleconym.
11.

r
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w bibliotece szkolnej. 

68

1. Sprawdzani :
1)
2)

2. .

3.
podania przyczyny, w formie uzgodnionej z nauczycielem jeden raz w semestrze. 
4. Sprawdziany pisemne, takie jak testy i prace klasowe oraz odpowiedzi ustne 

iowym 

przeprowadzony jeden taki sprawdzian.
5.

forma sprawdzianu. 
6.

7.
m terminie ustalonym z nauczycielem.

8.
mowa w ust. 7
9.
w terminie i trybie ustalonym z nauczycielem. Ocena uzyskana z poprawionej pracy jest 
wpisywana do dziennika i traktowana jako ocena poprawiona.

roczn
10.

69

1. W klasach I-

2. Oceny bi 2 niniejszego Statutu.

70

1.

2. Kl. I
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1) otrzymuje ucze
a)

poza ten program,
b)
c)

utworze literackim,
d) samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi na dowolny temat, ma bogaty 

e)

2)
a)

b)

tekst drukowany,
c)

3)
a) czyta wyrazami,
pytania,
b)

c) bu

4) :
a)

b)

c)

5)
a)

b)
wiele 
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c)
6) oce

a)

w
b)
zadawane pytania, nie rozumie czytanego tekstu,
c)

d)

3. Kl. II
1)

a)

poza ten program,
b)
c)

d)
e) samodzielnie tworz
poprawne gramatycznie na dowolny temat, zawsze uczestniczy w dyskusji, ma 

2)
a)

nimi,
b)

czytelnie 
i estetycznie pisze wyrazy i zdania, 
c)

3)
a)
odpowiada na proste pytania, 
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b) poprawnie zapisuje wyrazy i zdania, rz
zna i zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne,

c)

4) :
a)

b)

pisania,
c)

5)
a)

b)
przy pis
c)

6)
a)

b)

c)
wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych,
d)

4. Kl. III
1)

a)

poza ten program,
b)
c) e zrozumieniem tekst literacki i 

d)

teksty,
e) stosuje logi
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2)
a)

b)

c)

3)
a)
odpowiada na proste pytania,
b)

c)

4)
a)

m przeczytaniu tekstu odpowiada na 

b)

c)

5)
a) czyta sylabami,

b)

c)
twa.

6)
a)

jest w 
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b)

tekstu, nie czyta ze zrozumieniem,
c) w pisan

d) odpowiada jednym 

mowy.

1

1. i roczna ma charakter diagnostyczno-
1) nia 

2)
3) zalecenia do dalszej nauki.

2.

2

1.

6

ocena bardzo dobra 5

ocena dobra 4

ocena dostateczna 3

2

ocena niedostateczna 1

2. Oceny klasyfikacyjne ne i 
72 ust.

3

1.

1)
a)
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy 

b) jest laureatem szkolnych i mi
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2)
a)
przedmiotu w danej klasie,
b)
teoretyczne i praktyczne problemy z programu nauczania,
c)

3)
a)
b) tyczne.

4)

5)
a)

nauki,
b)

6)

ci.

4

100%

ocena bardzo dobra 99% - 85%

ocena dobra 84% - 75%

ocena dostateczna 74% - 50%

49% - 36%

ocena niedostateczna 35% - 0%

5

1. Nauczyciel ocenia

2.
3. godnionym z 
nauczycielem.
4.
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Klasyfikowanie i promowanie

76

1.
tygodniu stycznia, a klasyfikowan
2.

3.

4.

5.

nauczania.
6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast 

7.
w d
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I

lub na wniosek 
rodzi opiekuna 
8.
opiekuna
Pedagogiczna mo

przewidzianych w programie nauc
9.

Egzamin klasyfikacyjny

77

1.

klasyfikacyjny. 
2.

3.
-wychowawczych. Termin egzaminu 
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4.

terminie wyznaczonym przez Dyrektora
5.

1) nauczyciel p

2)
Dyrektora

6.
trwa 45 minut, ustna 20 minut.
7.
rodzice ucznia.

78

3) termin egzaminu;

5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalon

79

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

80 2.
2.

poprawkowego.

80

1.
Dyrektora lona niezgodnie 

2.
oceny klasyfikacyjnej z

-wychowawczych.
3.
niezgodnie z przepisami prawa Dyrektor
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edukacyjnych.
4. Sprawdzian przeprowad

wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z uczniem 
i jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.
5. Sprawdzian 45 
minut, ustna 20 minut.
6.

1) Dyrektor
2)

3)
Dyrektora

7.

2) imiona i nazwiska 
3) termin sprawdzianu;

8 7

ucznia zadania praktycznego.
9. P
10.

11.

przez Dyrektor uczniem i jego rodzicami. 
12. 6, roczna ocena klasyfikacyjna 
z

klasyfikacyjnej.
13. Przepisy niniejszego paragrafu st

2
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez 

1
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1.
2.
3.

1)
usprawiedliwionej spowodowanej chorob ),

2)

3)

niedostatecznych,
4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, 
w tym konsultacji indywidualnych.

4.
w terminie do 5 dni roboczych od podania przewidywanych ocen wys Dyrektora

z danego przedmiotu. Dyrektor
nauczycielowi danego przedmiotu.
5. Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i 

ust. 3, po czym 

Dyrektorowi.
6. Dyrektor

edukacyjnych.
7. ,

8. Dyrektora
znym zebraniem klasyfikacyjnym Rady 

Pedagogicznej. 
9.
prawnymi.
10. Dyrektora

1)

2) Dyrektor lub inny nauczyciel 
wskazany przez Dyrektora

11.

5) zadania sprawdzaj
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12.

ucznia zadania praktycznego.
13. Protok .
14.

15.
w wy
przez Dyrektora
zebraniem Rady Pedagogicznej.

Egzamin poprawkowy

2

1.

2.
Dyrektora Szko
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor

-
ostatnim tygodniu ferii letnich. 
4.

20 minut. 
5. Dyrektora

1) Dyrektor
2)

3)
Dyrektora

6.

3) termin egzaminu;

5) zadania egzaminacyjne;
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7. Do pro

8.

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
9.

10.
bu jej ustalania, 

Dyrektora
egzaminu poprawkowego. 
11.

j ustalania, Dyrektor

12. , jest ostateczna.
13.

14.

ucznia.

3

1. oni
do w

zasadach uzgodnionych z opiekunem klasy i Dyrektorem
2.
egzaminu.

4

1.
jnych uzyskane w klasie 

2. Uchylony.
3. Ucze
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Dokumentowanie przebiegu oceniania

5

1.

2.

3.

4. Ws
czarnym lub granatowym. 
5.
dokonuje Dyrektor sprostowania. 

Dyrektor onania 
sprostowania.
6.

dpisu 

7.

1) uzyskane nagradzane miejsca w olimpiadach i konkursach organizowanych 
p

2)

organizowanie akcji charytatywnych.
8. W klasach I na i roczna opisowa ocena jest odnotowywana w dzienniku 

komputerowo w postaci wydruku 
podpisanego przez ; go

z wpisem do dziennika lekcyjnego.

6

1.

2.

3.

innowacyjnych i eksperymentalnych.
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4.

5.
6.
Pedagogiczna.
7.

1)
2) ,
3)

blikowane.
8.

w
mowa w ust. 7, Dyrektor .
9. Po 

10.

-5
ustawy 

2

87

1.
2.

1)
na rzecz potrze
2)

3.
1)

akceptacji Dyrektora
2)
3) wolontariuszy.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie wolontariatu: 
1) Dyrektor

a)
b)
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2)
wyznaczony przez Dyrektora
3)
wyznaczony przez Dyrektora
Uczniowskiego
4)

5.
Rady 

6. Dyrektorem
7.

8.

opiekunami prawnymi. 
9.
10.

1) nauczycieli i innych pracownik
2)
3) inne osoby i instytucje. 

11.

3

88
1. Rodz

2.
1)
2) rozmo
ich dzieci; 
3) Dyrektorem
4)
5)

3.
do:

1)
jej pracy; 
2) -
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3)
4)

5)
dzieci. 

4. Rodzice (opiekunowie prawni): 
1)

i/lub nauczycieli o trudnej 
innej lub 

5.

o imprezy klasowe oraz wycieczki. 
7.

8.
1)
2)

3)

4) - -

4

90

1. nie

2. .
3.

4.
Dyrektora Dyrektor 

i od dnia 
otrzymania.




